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ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA N° 010
ti9 DE Di-ciEndBRE DE 2024i

POR MEDlo DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE [NGRESOS,
RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DE LA EMPRESA DE SERVIclos POBLICOS

DE PAMPLONA EMPOPAMPLONA S.A. E.S.P. PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL PRIMERO (01) DE ENERO AL TREINTA Y UNO (31) DE

DICIEMBRE DEL 2025

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PAIVIPLONA
EMPOPAMPLONA S.A. E.S.P.

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en el Articulo
45 de los Estatutos de la Empresa EMPOPAMPLONA S.A E.S.P., el decreto 115 de 1996,

la Ley  142 DE  1994 y.

CONSIDERANDO:

Que, LA EMPRESA DE SERVIclos P0BLICOS DE PAMPLONA EMPOPAMPLONA S.A.
E.S.P.,   es   una  empresa   de   economia   mixta,   dotada   de   autonomia   administrativa  y
financiera  y  de  patrimonio  propio,  dentro  de  la  categoria  de  empresas  comerciales  e
industriales  del  estado  y  entidad  descentralizada  de  caracter  municipal,  que  tiene  como
objeto principal la prestaci6n de los servicios ptlblicos de acueducto, alcantarillado y aseo.

Que LA EMPRESA DE SERVICIOS POBLICOS DE PAIVIPLONA EMPOPAMPLONA S.A.
E.S.P, para desarrollar su objeto social, se rige por la ley 142 de 1994 y demas normas que
reglamenten su naturaleza juridica o aquellas a las que las remitan las normas anteriores.

Que,   el  decreto   115  de  enero  15  de   1996  establece   las  normas  sobre  elaboraci6n
conformaci6n   y   ejecu.ci6n   de   los   presupuestos   de   las   empresas   industriales   y   las
sbciedades  del  Estado de  economia  mixta  sujetas  al  regimen  de  aquellas,  dedicadas  a
actividades no financieras.

Que,  se hace necesario disponer de los recursos presupuestales para el funcionamiento,
operaci6n, servicio ~de la deuda e inversi6n de LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE PAMPLONA EMPOPAMPLONA S.A.  E.S.P.  para la vigencia fiscal del 01  de enero a
31  de diciembre de 2025.

Que, segdn el a'rticulo 45 de los estatutos de la empresa una de las funciones de la Junta
Directiva es aprobar el presupuesto anual de la sociedad y vigilar su cumplimiento.

Que, por lo anteriormente expuesto.
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ACUERDA:
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0CHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ( $ 21,840,788,000.00) , se6dn el siguiente detalle:

PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE INGRESOS

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE PAMPLONA
EMPOPAMPLONA S.A E,S.P

PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECuRSOS DE CAPITAL
VIGENCIA FISCAL AF]0 2025

CONCEPTO VALOR
DISPONIBILIDAD INICIAL $ 500,000,000.00
VENTA DE SERVICI0S EMPRESAS INDUSTRIALES Y $ 14,037,268,000.00
COMERCIALES Y ASIMILADAS
ACUEDUCTO $ 6,629,375,000.00
ALCANTARILLADO $ 2,`521,900,000.00
ASEO $ 4,885,993,000.00
INGRESOS CORRIENTES   NO TRIBUTARIOS $ 7,303,520,000.00
RENDIMIENTOS FINANCIEROS . $ 3,520,000.00
RECURSOS DEL CREDITO EXTERNO $ 1,500,000,000.00
APORTES; CONVENIOS Y CON •     $5,800,000,000.00

TOTAL INGRESOS $ 21,840,788,000.00

ARTICULO    2.-   Apru6bese   el    Presupuesto    General    de   Gastos,    de    la    Empresa

:nMe:o°:fY3:}°eT?r:jhiaE.ys.u:'oparea'dajcY:g::::a8:C2'oC2°5m::eTadjdsa::t,r:ee'€ErNeTr,°u(£tL#:
OCHOCIENTOS   CUARENTA   MILLONES   SETECIENTOS   OCHENTA   Y   OCHO   MIL
PESOS M/CTE ( $ 21,840,788,000.00),  segdn el s`iguien'te detalle;

SEGUNDA PARTE
PRESUPUESTO DE GASTOS

EMPRESA DE SERVICI0S PUBLICOS DE PAMPLONA
EMPOPAIVIPLONA S.A E,S,P.
PRESUPUEST0 DE GASTOS   '
VIGENCIA FISCAL ANO 2025

CONCEPTO VALOR
FUNCIONAMIENTO $ 8,321,890,000.00
SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA $ 1,010,000,000.00
GASTOS DE INVERSION $ 4,256,615,596.26
GASTOS DE 0PERACION EMPRESAS INDUSTRIALES

$ 8,252,282,403.74Y COMERCIALES
TOTAL, GASTOS $ 21,840,788`,000.00
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TERCERA PARTE
D[SPOSIcloNES GENERALES

Ademas de lo sefialado en el Titulo XIl de la Constituci6n Politica,  la Empresa de servicios
publicos de Pamplona,  EMPOPAMPLONA S.A.  E.S.P.,  para la programaci6n,  aprobaci6n,
modificaci6n y ejecuci6n del Presupuesto General, se regira por lo dispuesto en el decreto
115  de  1996 'y demas  normas concordantes,  y  por las  Disposiciones Generales de este
acuerdo.-

CAPITUL01.
DEL cArvipo DE APLicAci6N

ARTICULO  3.-  Las  Disposiciones  Generales  rigen  para  el  Presupuesto  General  de  la
empresa de servicios pt]blicos de Pamplona EMPOPAMPLONA S.A.  E.S.P., con base a lo
estipulado en el acuerdo No.053 de fecha 25 de septiembre de 1998, por el cual se dicta el
Estatuto Organico .de Presupuesto Municipal, el cual establece en el articulo 5 lo siguiente:

Articulo  5:  "Las  empresas  de  servicios  pablicos  domiciliarios  en  cuyo  capital  el
municipio o sus entidades descentralizadas posean un 90 por ciento o mas, tend fan
para efectos presupuestales el rfegimen de las empresas industriales y comerciales
del Estado".

DE LOS INGRESOS Y LOS RECURSOS

ARTicuLO 4.- Los  compromisos y  las obligaciones  de  la  Empresa de servicios  pdblicos
EMPOPAMPLONA  S.A.   E.S.P.   correspondientes   a   las   apropiaciones  financiadas  con
rentas provenientes de contratos o convenios s6lo pod fan ser asumidos cuando estos se
hayan  perfeccionado.  El jefe  del  Area Administrativa  y  Financiera  de  la  Entidad  o  quien
haga sus veces solo podra otorgar disponibilidad presupuestal para gastos financiados con
recdrsos  de  Cofinanciaci6n  cuando  se  encuentre `perfeccionado  el  res-pectivo  contrato y
garantizado el ingreso con fecha cieita de desembolso, autorizados por la junta directiva.

ARTicuLO 5.-. Con el fin de garantizar I.a correcta y eficiente ejecuci6n del  Presupuesto
General,  la ordehaci6n del pago y ?I giro de los recursos de las apropiaciones aprobadas
en  el  presupuesto,  se  haran de acuerdo con  la situaci6n  de fondos en  la tesoreria de  la
empresa EMPOPAMPLONA S.A.  E.S.P.

CAPITULO 11.
DE LOS GASTOS

ARTicuLO    6.-I   Todos    los    actos    administrativos    due    afecten    las    apropiaciones
presupuestales  deberan  contar con  certificados de  disponibilidad  previo que  garantice  la
existencia de apropiaci6n suficiente para atender estos gastos.

ARTicuLO 7.-Cuando se`proveen vacantes de personal §e requerira de la certificaci6n de
disponibilidad presupuestal del Jefe de Presupuesto y el tesorero garantizara la existencia
de los rubros del, primero (01) de enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2025.
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ARTICuLO  8.-   Para   la  celebraci6n  de  contratos   de   personal  a  termino  fijo,   termino
indefinido o contratos por obra o labor,  contratos de prestaci6n de servicios profesionales,
lamb.len sera requ-isito la exped.icti6n prev.ia\ del Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal
o certificaci6n que existen los recursos en las condiciones ya enunciadas; ademas antes de
celebrar o nombrar a un personal a termino indefinido, se debera contar con la certificaci6n
de  idoneidad,   peffll  y  experiencia   respectivamente,     de  acuerdo  al   procedimiento  de
selecci6n y vinculaci6n de personal   y la.s demas directrices que las leyes,  los estatutos y
manuales de la empresa les aplique y se deberan incluir en las asignaciones civiles y 'seran
aprobadas por la junta directiva.

ARTicuLO 9.-Los recursos destinados a programas de capacitaci6n y bienestar social no
pueden tener por objeto crear a incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas,
prestaciones  sociales;  remuneraciones  extralegales  o  estimulos  pecuniarios  ocasionales
que  la  ley  no  haya  establecido,  ni  servir para  otorgar beneficios  directos  en  dinero  o  en
especie.  Por tanto,  Ia capacitaci6n en caso de realizarse debe cancelarse a  la entidad o
persona que la brinda y no a los empleados que la reciben.

Los programas de Bienestar Social y Capacitaci6n que autoricen las disposiciones legales,
incluiran los elementos necesarios para IIevarlos a cabo.

ARTicuLO  10.-El  disefio,  ejecuci6n  y  evaluaci6n  de  los  programas  de  Capacitaci6n  y
Bienestar Social y disefio de sistemas de estimulos de la Empresa de servicios ptlblicos de
Pamplona EMPOPAMPLONA S.A E.S.P. estara a cargo de la Oficina de Talento Humano
de conformidad con lo previsto por la ley.

CAPITULO Ill
DE LAS CUENTAS POR PAGAR.

ARTicuLO 11.-La constituci6n de la cuenta por pagar a treinta y uno (31 ) de diciembre de
2025  se  hard  antes  del  veinte  (20)  de  enero  del  afro  2026,  por.parte  del  Tesorero  de  la
entidad, con la aprobaci6n del ordenador del gasto.

ARTicuL012.-Los recursos de la empresa provenientes de saldos de vige-ncias anteriores
que no se encuentren amparados en cuentas por pagar, deberan registrarse a la tesoreria
antes del treinta y un (31) de enero de 2025.

ARTicuLO  13.-VIGENCIAS`  EXP]RADAS:  Cuando  en  vigencias  anteriores  no  se  haya
realizado el pago de obligaciones adquiridas con las formalidades previstas en el estatuto
organico de  presupuesto y demas normas que regulan  la materia,  y sobre los mismos  no
se  haya  constituido  la  cuenta  por pagar correspondiente,  se  podra  clear el  rubro  pasivo
exigible vigencias expiradas y con cargo a este, ordenar .el pago.

Tambi6n  por el  rubro  pasivo  exigible'vigencias  expiradas,  cuando el  pago  no  se  hubi6re
realizado  pese a haberse  constituido oportunamente  la  Cuenta  por pagar en  los t6rminos
del  estatuto  organico  del  presupuesto.  Tambi6n  por  pasivo  exigible  vigencia  expirada
procedera cuando se trate del cumplimiento de una obligaci6n originada en la ley, exigible
en  vigencias  anteriores,  adn  sin  que  medie  certificado  de  disponibilidad  presupuesto  ni
registr`6 presupuestal.
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CAPITULO IV
TRASLADos v rv[oDiFicAcioNES pREsupuESTALEs

ARTicuLO  14.-Los  traslados  presupuestales  que  afecten  el  valor  total  de  gastos  de
funcionamiento, gastos de operaci6n comercial,  servicio de la deuda y gastos de inversi6n
qu,e  no  aumenten  ni  disminuya  el  total  del  presupuesto  del  afio  2025,  seran  aprobados
mediante.acto   administrativo   emitido   por   la   Gerencia   y   ejec\utados   por   el   Jefe   de
Presupuesto.

ARTicuLO  15.-Las  modificaciones que  afecten  el valor total  del  presupuesto,  es  decir,
existiese aumento o, disminuci6n del presupuesto seran aprobadas mediant'e acuerdo por
la junta  directiva,  previo cumplimi,ento de  los  requisitos establecidos en  estatuto organico
de presupuesto.                                   t`

ARTicuLO  16.-Las  adiciones  al  presupuesto  en  el  valor total  del  mismo  requeriran  de
certificaci6n exp6dida por EI Tesorero, que garantice la existencia de recursos; en el caso
de traslados  presupuestales  requeriran  de certificaci6n  que garantice  la existencia de  los
recursos presupuestados, expedido por el Jefe de Presupuesto o quien haga sus veces.

CAPITULO V
DISPOSICIONES VARIAS

ARTicuLO   17.i   EI   Gerente   de   LA   EMPRESA   de   servicios   pdblicos   de   Pamplona
EMPOPAMPLONA  S.A.  E.S.P.  por  resoluci6n  hara  las  aclaraciones  y  correcciones  de
leyenda necesarias para enmendar los errores de trascripci6n y aritmeticos que figuren en
el Presupuesto General de Rentas y Gastos para,Ia vigencia fiscal de 2025,

\

Lo anterior no implica cambio en la leyenda del rubro presupuestal ni en su Qbjeto y cuantia.

ARTicuL018.-La junta directiva ejercera el control financiero y econ6mico,  sin  perjuicio
del control fiscal que le coriesponde ejercer a la contraloria departamental en los t6rminos
de la ley 142 de 1994.

ARTicuLO  19.-De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  articulo  1  del  decreto  1786 de
20016uando., la`empresa EMPOPAMPLONA S.A. E.S.P. celebre convenios de reciprocidad
coinercial  en ,desarrollo"d6  su  obj6to'  social  con  entidades  de  derecho  pdblico  o  con
entidades .privadas, pod fan realizar cr.u6e de cuentas, los cuales deberan reflejarse en sus`,

resbectiv6s presupuestos.

Pars ad:lantar ,Ias operacidhes de cruce de cuentas se requerira ademas de los requisitos
indi`cadcjs :n e-I inciso ante+i`or,  la aut6rizaci6h` previa por parte del ordenador del gasto.

ARTicuLO 20.  Los fall6s de tutela se  pagaran  con  cargo al  rubro que corresponda a  la
naturaleza del  negocio fallado.  Para  pagarlos.,  en  primera instancia se deben efectuar los
traslados  presupuestales  requeridos,  con  cargo  a  los  saldos  de  apropiaci6n  disponibles
durante la vigencia fiscal en curso.
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Con cargo a las apropiaciones del rubro sentencias y conciliaciones, se podran pagar todos
los gastos originados en los tribunales de arbitramento, asi como las cauciones o garantias
bancarias o de compafiia de seguros que se requieran en procesos judiciales.

Imputaci6n   de   decisiones  judiciales.   El   pago   de   providencias  judiciales,   sentencias,
conciliaciones, transacciones, indemnizaciones, laudos arbitrales y tutelas, se atendera con
los recursos asignados a cada entidad del Presupuesto General. 'Para tal efecto, se pod fan
hacer los  traslados  presupuestales  requeridos  de  acuerdo  coh  las  disposicione-s. Iegales
vigentes.

Asi mismo, se pod fan pagar los gastos accesorios o administrativos que se generen como
consecuencia    del    fallo    de    las.  providencias,  judiciales,    sentencias,    conciliaciones,
transacciones,  indemnizaciones,  laudos 'arbitrales  y tutelas.  L6s  gastos  que  se  originen
dentro de los procesos correspondientes seran atendidos con cargo a los rubros definidos
para   tal   efecto.   Cuando   las   decisiones   ante+iormente   sefialadas   se   originen   como
consecuencia  de  la  ejecuci6n  de  proyectos  de  inv'ersi6n  u  obligaciones  pensionales,  la
disponibilidad  presupuestal  se  expedira  por  el  mismo`rubro  o  proyectd  que  6rigin6  la
obligaci6n   principal.   Las   demas   decisiones  judiciales   se   atenderan   por  el   rubro   de
sentencias judiciales`clasificado en el agregado de funcionamiento.

ARTicuLO 21.-La tesoreria de la Entidad,  solo podra transferir recursos a trav6s de las
cuentas registradas y deberan manejarse eh entidades financie,ras sometidas al control y la
vigilancia de la Superintendencia Bancaria (Decreto 788 del 997) y deberan sujetarse.a los
mismos esquemas definidos  para  las  pagadurias o tesorerias bajo la responsabilidad  de
los funcionarios que tengan facdltad de sus manejos.  En todo caso,  Ia apertura y cierres
debefan ser autorizados por el Gerente de la Empresa. `

ARTicuLO  22.-  El  presente  acuerdo  rige  a  partir de  la  fecha  de  su  aprobaci6n  y  surte
efectos fiscales a partir del primero (01) de enero de 2025.

'

Expedido en Pamplona, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de 2024.   `

Nombres y Apellidos Carao ^Fima  A
Reviso Bravan Albe ro Solano Baut sta `  `Jofe de Presubuesto IIIIr£._ZI

Proyect6 Brayan Albe ro Solano Baut sta Jefe de Presupuesto 7_jijffffz±
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las disp6si¢ones #gales y/o

tecnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra resporisabilidad lo presentamos para la firma de Remitente.

I    f,,                  .^
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