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POR MEDIO DEL CUAL SE AFIRUEBA EL PFtESuPuESTO DE INGRESOS,

REduRsOs DE cAplTAI y GASTOs DE LA EMPRESA DE sEFtvrolos puBLicos
DE pAAipLO.NA EMpOF]Awpi.ONA s.A. E.s.p, PARA LA viGENciA FrscAL

cOMPRENDroA ENTRE Ei pFtINERO (Oi ) DE ENERO AL TREiNTA y UNO (31 ) DE
Dren:neRE DEL 2022

I.A juNTA DRECTrvA DE LA EMPRESA DE sERvicios poBLicos DE pAMpioNA
EMPOPAMPIONA S.A. E.S.P,

En iiso de sue facullades legales y estatutafas. en especial fas confendas en el
ARTICULO 59 DE LOS ESTATUTOS DE LA EMPRESA EMPOPAMPLONA SA E S.P,  y

el decreto  115 de  1996, y LA LEY 142 DE  1994  y.

\     CON§DERANl)a.

Que. LAEWH]RESA DE SERvtcros PUBLcoS DE PAIWPLONA EMPoPAMPLONA s.A
i.S.P..   es   eta   empress   de  economfa   mixta,   dotada   de   autonomi.a   admi"stratwa   y
rmanciera  y  de  patnmanro  propie.  dentro  de  fa  categoria  de  empresas  comercrale§  e
industrfates del estado  y entidad  desc8ntrahzeda  del cafacter munielpal`  qu8  tiena  como
obieto priricipal fa prestacjdn de log sewicios pdblieos d® acueducto, akrantarilfado y aseo.

Que lA ENPRESA DE SERVIcros PtlBIICOS DE PAMPLOMA E`MPOF.ANPLONA S.A
E.S.P, para desarrollar su obieto socral, se rnge par fa ley 142 de  1994 y demas normas que
reglementen su naturaleza juridica a ®quelfas a fas que tog remitan fas nomias antenores.

Que.   el  deaeto   11\5  de  en®ro   15  de   1996  establece  las  normas  sobre  efaboracx}n
conformaci6n   y   eieeuci6n   de   k}s   pTesupuestos   de   las   empresas   industriales   y   las
sociedades  del Egtado  de economi'a  mixta  8ujetas  al reginen de  aqLiefas,  dedreadas a
activid adeg no financieras.

Que se  hace  necesario disponer de los  recursos prBsupuestales pare  ®1 funcionamronlo`
operacton, servM;io de la deuce e \nversi6n de LA EMPFtESA DE §ERvre[OS PuBLICOS
DE P^MPLONA EMPOPAMPLONA S.A. E.a.P. p8ra la vngencia fiscal de Enero 18 31  de
Diciembre de 2022.

Que segL}n el artiouto 59 de tos ostatJJlos de la empresa una de las funcfones de La Junta
Oiree(iva es aprobar el presupuBslo anu8l de fa soc}edad y vigffar su oumpinienlo

Que. par lo ar`teriorm¢nte expuesto.

ACuERDA:
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fiscal c"nprendida entre el primero (01 ) de enero al treinta y uno (31 ) de dlciembre de 2022
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PF!lwERA PARTE
PRESUPuESTO DE INORESOS  `
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RECURSOS DE CAPITALY
CREDITO  INTERNO
VENTA DE SEf]
COMERCIALES

_5E_.___. i

EMPRESAS INDUSTRIALES Y

_vHffi
13.005.000-OcO,00
1.500.coo.000.00

ARTICLllo    2.-   Apru6tiese    el   Presupuesto    General   d®    Gasto§,    de    b    Empresa
EMPOPAMPLONA S.A E.S.P   para la vrtyencie fisapl comprendida entre el prfmero (01 ) de
enero  al  (31)  el  treint@  y  uno  de  diciembre  de  2022  en  la  suma  de  VEINTrTRES  MIL
MILLONESNOVECIENTOS  SETENTA  Y  SIETE  MILLONES  SEICIENTOS  MIL  PESOS
($23.977.600.000~00) M/Cte. segdn el siguiont.e detalle;

SEGUNDA PARTE
PRESUPuE§TO DE GASTOS

;:';!`;

}i]-cTO`riA-iniENTO

I)E sERvre]Os puBLlcos DE
EMPOPAMPLONA S.A E.S.P

DE GASTOS
vreENciA FroI-e6FTEpf5

=+RvieiorA.`LA~-D-EtLmFUB[ieA-
INVERSION

0 2022

II
VAL.OTR--
6.022.1-~`~T55a.-o'otrto6.oo-i

L5i€j§r5E-OFETji5i5iii;MiRi5i§
COMERCIALES

TOTAL GASTOS

"E::  .
9..905.009.ape.00 i
7.444.500-000.00 i

5.-97T.-6-es EmfiE-==

TERCERA PARTE
DISPOSIC IONES CENER^LE8

Adernas de b sefialado en el Ti'tuto Xll de b Consctucton Poli'lica, fa Empress de servfros
ptiblcos de Pamplona, EMPOPAMPLONA S.A. E.S.P.   para la progranack}n`  8Probaci6n.
modificacich y ejeoucion del Presupuesto General, se Tegira per k) dispuesto en el decreto
115 de  1996 y demis nomas concordantes, y per las Disposidones Gerrerales de este
acuerdo,

CAPTTulo I.
DEL CAMPO 0E APLICAC16N

ARTICuLO  3.-  Las  Disposjciones  Generates  ngen  pars  el  Presupuesto  General  de  la
empreea da servicosL pablieo§ de Pampbna EMPOPAMPLONA S.A. E.S.P„ con base a k)
®sttoulado en el aouerdo No.053 de fecha 25 de septiembre de 1998, por 81 ciial s8 diets ct
Estatuto Organico de Presupuesto Munictpal, el cual estabiece en el articub 5 to srtyijtente:

Arilculo  5.  .`Las  emprosas  de  servlclos  publiecis  domrelliarros  en  cuyo  capital  el

Tunicipie a sus entidedes doscontralizedas pc)sean un 90 por c.rento a -m6s. tendrch
pare efectos presupu8stales
de'
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81 r6gimeri de las ompresas induslrialos y comerciales
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DE los WGRESOS Y I.OS RECuFtsos `

ARTICULO  4.- Las  compromisos y la§  obligacienes  de  la  Empresa  de  servicios ptldicos
EMPOPAMPLONA  S.A.   E.S.P.   coir88pondientos  a  fas  apropiaciones  financjadas  con
rentas prov8nientes de contratos a convenios 8dlo pod fan ssr asumido8 cuando 6stos so
hayan  perfeceionado.  El iefe dol Aro8  Adminrslraliv8  y  Fmaneer8  de  fa  Enlidad  a quien
haga sus veces solo pod fa otofgar disponibilidad presupu8stal para gastos financiedos con
reoursos  de  Cofinar'cfa.ion  cuando  se  encuentre  perfeccionado  el  respectivo  contrato  y
garantizado el ingreso cori fecha cierta de desembotso, autorizados par la Junta directiva

ARTICulo  §...  Con el fin de garantLzar  fa corre±a y eficiento  ctecucion  del Presupuesto
General,  k} ordenacidn del pago y 81 giro de bs rocursos de las  apropiactones aprobadas
en  el presupu8sto±  se har€n de  acuerdo con  fa  situacjon  de fondos on  fa  tesoren.a  de  la
empresa EMPOPAMPLONA SA.E.S.P.       ,

CAPIT|'LO 11
DE IOS GASTOS

ARTICuLO    6..    Todus    tog    actos    administratjvos    que    afec{en    lea    apropiaciories
presupues(alas  deberfri  cofltar con  cenmcados  de  disponftyraad  previe qiie garantjce  la
existencia de apropiacidn sufroiente pare atender estos gastos`

AFtTICuLO7..Cuandoseproveenvacaritesdepersonalserequerir5defacertificaci6nde
dispenthitidad presupuestal d®l Jefo d8 Presupuesto y 81 tesoreno garantizar5 b existence
de los rubros del primero (01 ) de enero al treinta y uno (31 ) de dteiembre de 2022.

ARTfcLILO  8.-  P8ra  Fa  ceJebracl6n  de  contratos  de  personal  a  tchino  fijo,  termino
iiidefinrdo a conlralos par obra o labor, contratas de prestaci6ii de §ervictos profesionales,
tambien  Sera requisite la oxpedreton previa del C6rfffic8do Jo Disponjbwid8d Presappe6/a/
a certiflicaca6n que existen los recursos en fas condicion?s ya enuncladas. ademds antes de
cel®braf o nonibrar a un personal a termino indefinido, se debera contar con b certificacich
de   idonoldad,   perfl  y   experl®ncia   reapeelivamente    de   aouordo   al  procedimlento   de
sekeci6n  y vinculactdn de persoQal y las dom6s directrices que Jas leyss  toe estatiltos y
maiiuatos de b erppreaa lea ap#que y se deber6n inclL±ir on las asignacrone§ civtes y seran
aprobadas por la junta directiva.

^RTICut:a  10.-Los t8cursos destinades a programas de capecitacidn y bienestar social
no  pueden  tener  par  objoto  erear  o  incrementar  saterios,  bonlficacfones.  sobresueldos.
pnmas,   prestacfones   soc}ale§,   remuneraclones   e)aplegale€   o   esUmiikis   peouniarios

%'oonoaclenseqstae.Iepyo:°idkaoy.:aefte#c°bnn'e:e::oP::area:°£8a:eb::::C£§ncd:r££:Saef
entidad a persona que la brinda y no a bs empleados qu8 la reciben.

Ln°ciu#ng[:sin:::ee:t':n:S=#'pya:a9Ppeav¥hoc|iqcau;a:Utoricenfasdisposicieneslegales,

ARTICuL.a .11.-El  dis6fio,  e)ecuci6n  y  evafuaci6n  de  los  programas  de  Capacltacron  y
Bienestar Social y djseFio de sistemas de estfmulos de fa Empresa de servicios poblicos de
Pamplona EMPOPAMPLONA  S,A E.S.P.  estara a cargo  de la  Oficina  cle Talento  Humario
de conformidad carl to previsto por la ley`

CAPIT|'LO 1''
DE LAS CuENTAS FOR PAGAR.

ARTICULO 12.-La constfucidn de fa cuenta par pagar a treiiita y`uno (31 ) de dieiembre de
2021  se hard 8nle8 del VEINTE (.20) de enero del afio 2022`  por perte del.Tesorero de fa

ttflHap?Qt*t-I

entidad, con la aprobaci6n del ordenador

Emuree:a ¢e  S®r\r..a:lo®  PLihlicos ¢e  Pa.np`ona  .
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`ARTICuLO13.-LosrecurscedelaempresaproveniemBsdesaldosdevisenciasantoroms

que no se encuentren 8mparados en ouentas par pag8r, deboran regptrarse a fa tesorer{a
antes del treinta y un (31 ) de enero de 2.022.

ARTfcuIO  14..  VIGENCIAS  EXPIRADAS:  Cuando  en  vngenclas  antorores  no  se  hay8
reaSzado al pago de oblig8ciones edquiridas con fas fofmardad8s previs(as on el est8tuto
org5nieo de p/es¢puesto y d?m6§ normas que regufan la m8teria,  y sobre los mismos no
se  h6ya  consutuido le  cuenla  por p8gar corresponclierite,  se  podra  crear el rubro pasivo
exisible vigencias expiradas y con cargo a este, ordenar el pago.

Tambl6n  per el rubro  pasivo exigible  vigencias  explradas,  cuando 81 pago no se hubrore
ro8ifeado peso a  haberse  constinJidci oportunamente fa  ciJerita  par pagar en  log t6rminos
del  estatuto  org6nioo  del  prosupuesto.  Tambi6n  pot  pasivo  exigible  vngencia  exptrada
procedefa ouando se Irate del oumplrmiento de rna oblisaci6n onginada en b toy, exisble
eri  vngencras  antenores,  adrl  sln  qiie  metre  certrficado  de  dlsponlbutidad  presupuesto  ni
r8gi5tr6 presuqu estal.

cAprTULO IV
TRASLADOs y MODiFicAcroNEs pREsupuESTALEs

ARticuL0  15.I.os  trasfades  presupuestales  que  afecten  el  vatot  lolal  de  gastos  de
funcionamiento, gastos de operaci6n conercial, serviao de la deiida y gastos de inversion
que  rio aumenten  ni  disminuya  el total del presupliesto  del ajio  2.022,  soran  aprobados
mediante   aclo   adminishativo   onitido   par  la   Gerencra   y   eiecutados   par   el   Jefe   de
Presupuesto.

ARTICuL016.-Las  modifeaclonos  que a/ecten  el valor total de)  presupue8to,  es' decir,
existrese aum8nto o disminucj6n del presupuesto seran aprobada§ mediante acuordo par
fa junta direetwa,  prevjo oumpthijento de  fas requisfros establecides en  estatuto organico
de presupuesto.

ARTICulo  17.Les  adiciones  al presupuesto  en  el  valor  total  del  rnjsmo  requenfan  de
certificacion ,expedid8 par EI Tesorero, que garantice 1o exislencia de recurso§; en el case
de trasfados  presupuestales requenran  de  ceruricacidn que garantice  b existencia de log
recursos piesupuestados, expedido por el Jefo de Presupuesto a quien hags sus veces.

CAPITULO V
DrsposN:ioNEs vARiAs

ARTfcuLO   18.-   EI   GeTente   de   LA   EMPRESA   de   s®ivictos   pL]bBcos   de   Panplona
EMPOPAMPLONA  S A,  E.S.P   par  rosohicfon  haft  fas  aclaraciones  y  comecciones  de
leyenda ilocesanas pare em'nendar foe en.ores de trascripcien y arwh6ticos qiie figuren en
el Presupuesto General de Renlas y Gastos p8ra la vlgencia flscat de 2022.

Lo anterlor no inplica cambfo en a leyenda del rubro presupuestal ni en su otyeto y cuantl.a.

AFtTl`CuLO 19.-La Junta dirocthra ejercofa el control fmancrero y econdmico, Sin  periuie-ro
del control fiscal que le corTesponde ejercBr a la contralorfa depertamenfal 8n tos terminus
defaleyi42deigg4.     \

AFtTICuLO  ae.-De conformidad  con  to establecido en  el  artlcuk]  1  del decreto  1786  de
2001 f}uando, te empress EMPOPAMPLONA S.A. E.S,P. celebre convenios de raciprocid8d
comercial  en  des8rrolto  de  so  objeto  social  con  entidades  de  derecho  pdblco  o  con
enLldad9s privadas. pod fan realizar cnlce de ouenfas, los cuales d8b€ran reifeiarse en sue
respecLrvo§ prasupuestos.

Pare adefantar bs operaclones de ouce de cuen!as se requenra edemas de bs requisttce
indicadae en el indso anterior. Ia autorizact6n provfa par parts del ordenador del qastoAed::ordenedo'East?a

Py,tt ` -

i-a   a     .r,~l                      =`   ,',-,.-,

•uhcla`i*i  `i ,if,.A(Jft+.i   A rfu,,`ii.+i.aacmw         ,  ,.

Eiapmg4 de Servuticra fl.iti!inos d€ Panpk.ii6i
ENT rm co.  327-a  I                +«Jgiv  i,s35tiirco/),i•RERT#fro

Comcp                           (       `,    .



'*T.,
'\\`diue,

EMPOPAMPLONA S.A. E,S.P.
___         ___    _____-_____    _      :__.I      _-,
Etit!;rtigd  at?  b€tvtct/;5,ruttt)cog lie+ Pamil£ona
Nil  8Oe.094.3z7.8                     h{uifi  1.545t8ooa-i

AFtTICulo  21.  Los fallos de tutefa se paganin con  cargo al rubro que correaporid8 a le
naturaleza del negocjo fa«ado,  P@ra pagark)s,  en prtmera ins`anci8 se deben efecluar toe
Lrasfados presupues`ales  requendos.  con  cango  a  los  saides  de  apropieci6n  disponibtes
durante fa vigencie fiscal en curso.

Con cargo a bs apropiaclones del rubro senlenclas y concajaciones, se podfan pagar todos
k)a gastos onglnados on tos tribunales de arbrtrarnento, 8si' coma IE]s cauc/ones a garanti`as
b8ncarras o de`compajila de seguros que se requier8n en procesos judkHatss,

ImpLftaci6n   de   decisfon8s   judiciates.   El   page   de   provldenefas   judicfales,   §entenc`as.
conciriaciones. transaccfones. indemnizaaones, laudos arbitrales y tutefas, se atenclefa con
k)s rocursos aglgnados a cada entidad dQI Presupiiesto General. Para tal Ofecto` se podrdn
hacer fas  traslados presupuestgbs  requeridos  de  acue[do  con  fas  disposietones  legates
visentes.

A8i mismo. se podran peg?r tog gaslos accesonQs a administrativos que se genefen corno
consecuencla    del   fallo   de    fas    providencies   judieiales.    sentencias,    conctliacienes,
transacc.owes.  indemnizacionos,  laiidos  arbitrales  y  tutefas.  Los  gasto§  que  se  onglnen
dentro de fas prcree§os coiTesponclientes sefan atendidos con cargo a bs n.bras definidos
pare   tal   efeclo.   Cuando   fas   clecisione5   anterlcrmente   seH]afadas   se   onginen   como
conseeuencta  de  La  8jeouci6n  de  proyectos  de  inversi6n  u  odigacienes  per`sionaLes,  la
dispon`ibilidad  presupuestal  se  expedira  par  el  mismo  rubro  o  proyecto  que  Qnoin6  la
obkyaci6n   principal.   Las   demas   decisienes   judiciales   se   atenderan   per  el   rubro   de
sentenchas itidiciales clasiftcado en el agr8gado do funefonamlonto.

ARTICULO 22.- La tesoreria de le Entidad, sob podr6 transferir recursos a lravts de fas
ciienfas regtstradas y deberan manqiarse en entjdades fin8ncleras sometld8s al confrol y fa
visilancia de fa Supeintondencia Bancarfe (Decreto 788 del997) y deberan 8ujetarse a los
mismos  esquemas defroidos  pare fas pagarfuri'as  o tesoreri`as bajo  fa  responsabjlidad  de
k)s funcionahos  que tengan faouhad de sus maneios.  En todo case,  fa  aportura y ci€rmes
debefan ser autorizados par el Gerente de la Empr8sa.

ARTICULO  23,-  El  presents  aouerdo  rige  a  partir de  la  fecha  de  su  aprobacich  y surl®
efectas fiscates a partir del pnmero (1 ) de enero de 2022.

CARIOS ARTUFto PARADA GELVEZ
Pros ldente Jiinta Directiva
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