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Momentos memorables:
Honores y celebraciones en
Empopamplona.

Crecimiento continuo:
Educacion y unién en accion.

Encuentros Empopamplona:

S O b r e N 0 S O t r O S : Dialogos para el progreso.

Empopamplona S.A. E.S.P. es una empresa de ¢Sabias qué?
servicios publicos dedicada a mejorar la
calidad de vida en la ciudad de Pamplona, se M GRS @
Empopamplona.
encarga de la gestion eficiente del agua,
alcantarillado, aseo y otros servicios
esenciales, comprometida con el desarrollo

sostenible y el bienestar de la comunidad.

Empopamplona avanza gracias al compromiso

continuo de su equipo, unidos, elevan los

estandares de excelencia cada dia.
EMPOPAMPLONA S.A E.S.P




>>> Empopamplona s.a e.s.p
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Empopamplona celebra el esfuerzo y
sinergia de su equipo, revelando el
distingue.
Conozca algunos momentos internos
gue nos ayudan a forjan el éxito.

dinamismo que nos

EMPO EXALTA

>>> Trayectoria y compromiso

Empopamplona exalta 37 afios de
dedicacion y esfuerzo de Rubén
Dario Gelvez, con una calurosa
despedida. Su legado perdurara en
la historia de la empresa.

Empopamplona Felicité calidamente a
Brayan Silva, Lyda Smith Carrillo y
Cristhian Bohérquez por sus
cumpleanos, agradeciendo su
dedicacién y deseando éxito continuo
en su labor dentro de la empresa.
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El personal auxiliar de barrido
participé en una capacitacién sobre
riesgo  biomecénico, sobre la
importancia de las  posturas
correctas en el trabajo. Estas
sesiones estan orientadas a
promover el trabajo en equipo y la
tolerancia.

> Prevencién y colaboracién

CAPACITAGION CLAVE
< @l (& "
4 ﬁ’a '

ANy B
1 "

ESTRATEGIAS EN MARGHA

>>> Didlogos directivos

El  gerente general Juan
Sebastian Suarez Jauregui y los
conductores de los vehiculos
compactadores se reunieron
para abordar desafios y reforzar
estrategias, buscando siempre
mejorar la eficacia en la
prestacidén de su servicio.

¢SABIAS QUE?
>>> Limpieza integral

Cada quince dias, nuestro personal
realiza una limpieza general
exhaustiva de las instalaciones, una
tarea llevada a cabo por el equipo de
aseo interno, con la colaboracion del
personal de parques; este esfuerzo
conjunto refleja nuestro compromiso
para un mejor ambiente laboral.




